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DISPOZIŢII GENERALE 

1.1. Societatea Ecologică “BIOTICA” (în continuare - Societatea) este întemeiată în baza 
hotărîrii Adunării de constituire (procesul verbal nr. 1 din 15.01.93) şi acţionează în 
conformitate cu Legea cu privire la asociaţiile obşteşti din 17 mai 1996 şi prezentul 
Statut. 

1.2. Societatea este o asociaţie ecologică a cetăţenelor, care s-au unit în formă de organizaţie 
obştească, activitatea căreia se extinde asupra teritoriului întreg al ţarii şi este îndreptată 
spre obţinerea armoniei între societate şi natură, spre menţinerea şi restabilirea mediului 
înconjurător, împotriva acţiunilor şi tendinţelor de distrugere a mediului înconjurător. Ea 
este o organizaţie necomercială care îşi realizează activitatea în folosul societăţii RM în 
întregime şi nu susţine partidele politice, blocurile electorale şi candidaţi aparte la 
alegerile în organele puterii publice. Repartizarea veniturilor în folosul fondatorilor şi 
membrilor Societăţii este interzisă. 

1.3. Societatea este creată pentru o perioadă nedeterminată de timp, acţionează în 
corespundere cu prezentul Statut şi este în drept de a lua de sine stătător hotărîri, ce nu 
contrazic prezentului Statut şi legislaţiei în vigoare. 

1.4. Emblema Societăţii reprezintă Globul pămîntesc, pe fundalul căruia este amplasată o 
barză în zbor spre nord-est. Din partea de jos desenul este încadrat de două ramuri care 
se întretaie şi înconjură globul, iar în partea de sus se află denumirea “BIOTICA”. 

2. SCOPURILE ŞI SARCINILE SOCIETĂŢII 

2.1. Scopurile Societăţii sînt organizarea şi formarea mişcării ecologice, dezvoltarea 
“sectorului al treilea”, unirea eforturilor specialiştilor în domeniul ecologiei şi atragerea 
cetăţenilor Republicii Moldova la soluţionarea problemelor social-ecologice. 

2.2. Sarcinile principale ale Societăţii sînt: 
• formarea concepţiei ecologice, propagarea cunoştinţelor despre starea mediului 

înconjurător, dezvoltarea notorietăţii publice în domeniul păstrării mediului înconjurător; 
• acordarea ajutorului pe toate căile posibile cetăţenilor şi asociaţiilor lor, cît şi 

statului în activitatea pentru păstrarea şi restabilirea resurselor naturale, întremarea 
mediului înconjurător; 

• organizarea controlului ecologic public asupra stării mediului înconjurător, 
respectării legislaţiei în domeniul folosirii naturii, efectuarea expertizelor ecologice 
publice şi participarea la evaluarea impactului asupra mediului înconjurător; 

• dezvoltarea bazei legislative în domeniul organizaţiilor necomerciale şi 
contribuirea la consolidarea “sectorului  al treilea” în Moldova; 

• contribuţia la consolidarea legislaţiei ecologice şi armonizarea ei cu cea 
europeană; 

• păstrarea diversităţii biologice; 
• propagarea ideii dezvoltării durabile şi contribuţia la implementarea ei în practica 

Moldovei; 
• organizarea şi susţinerea materială a iniţiativelor ecologice social-importante; 
• crearea bazei financiare şi tehnico-materiale pentru realizarea scopurilor statutare. 

2.3. Pentru îndeplinirea acestor sarcini Societatea realizează activitatea social-organizatorică, 
de producţie şi economică, de cercetări ştiinţifice, proiectări şi construcţie, de reparaţie şi 
exploatare, comerţ şi achiziţionare, editorial-publicitară, cultural-educativă, de mijlocire, 
de economie externă şi altă activitate, neinterzisă de legislaţie şi legată de scopurile şi 
sarcinile statutare. Toate mijloacele obţinute sînt îndreptate în exclusivitate la realizarea 
scopurilor statutare. Direcţiile, formele şi căile de activitate a Societăţii sînt determinate 
de documentele normative interne ale Societarii. 
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3. MEMBRII SOCIETĂŢII, DREPTURILE ŞI OBLIGAŢIILE LOR 

3.1. Societatea este formată din membri. Membri ai Societăţii pot deveni cetăţenii Republicii 
Moldova şi alte persoane care acceptă Statutul Societăţii şi participă în activitatea de 
ocrotire a mediului ambiant. Membri pot fi deasemenea asociaţiile obşteşti şi uniunile 
lor, alte organizaţii necomerciale, care acceptă prezentul Statut şi realizează activitatea 
ce corespunde scopurilor şi sarcinilor Societăţii. 

3.2. Hotărîrea despre primirea în rîndurile membrilor Societăţii se realizează în baza cererii 
în Consiliul Societăţii cu 2/3 din voturile membrilor Consiliului Societăţii prezenţi, care 
se confirmă prin eliberarea documentului  corespunzător. 

3.3. Membrii Societăţii au dreptul de a ieşi liber din Societate conform cererii prezentate la 
Consiliul Societăţii. 

3.4. Membrii Societăţii, care prin acţiunile lor compromit Societatea sau nu-şi îndeplinesc 
obligaţiile asumate faţă de Societate, pot fi excluşi din rîndurile membrilor Societăţii 
prin hotărîrea Adunării generale a majorităţii de 50%+1 voturi ale membrilor prezenţi la 
şedinţă. 

3.5. Membrii Societăţii au dreptul: 
• să participe în activitatea şi conducerea afacerilor Societăţii; 
• să înfăptuiască controlul ecologic public al stării mediului ambiant şi respectării 

legislaţiei în domeniul folosirii naturii; 
• să înainteze propuneri în privinţa îmbunătăţirii activităţii Societăţii, înlăturării 

neajunsurilor în activitatea organelor ei; 
• să primească în primul rînd producţia de tipar a Societăţii; 
• să folosească emblema şi alte atribute ale Societăţii în timpul diferitor acţiuni, 

altor măsuri, care corespund funcţiilor şi sarcinilor statutare ale Societăţii, precum şi la 
producţia editată în corespundere cu scopurile şi sarcinile statutare ale Societăţii. 
Membrii Societăţii au dreptul de a înainta, alege şi de a fi aleşi în organele elective ale 
Societăţii. 

3.6. Membrii Societăţii sînt obligaţi: 
• să respecte Statutul şi alte documente normative de ordin intern ale Societăţii, cît 

şi legislaţia în vigoare; 
• să-şi îndeplinească obligaţiile sale faţă de Societate, legate de participarea în 

activitatea ei; 
• să participe activ în activitatea Societăţii care corespunde cu scopurile şi sarcinile 

ei. 
Achitarea cotizaţiilor de membru este dreptul de onoare şi nu o obligaţie a membrilor 

Societăţii, ea nu este limitată la periodicitate, la plafonul maximal sau cel minimal. 

4. PRINCIPIILE ORGANIZATORICE  
ŞI ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETĂŢII. 

4.1. Activitatea Societăţii se bazează pe principiile de autoorganizare, autoadministrare 
publică şi autofinanţare. 

4.2. Societatea este independentă în adoptarea hotărîrilor ce ţin de probleme de ordin intern, 
inclusiv determinarea structurii şi organelor supreme, direcţiilor, formelor şi metodelor 
de activitate. 

4.3. Organul suprem al Societăţii îl constituie Adunarea generală a membrilor Societăţii. 
4.4. Adunarea generală este convocată de Consiliul Societăţii în corespundere cu hotărîrea 

Adunării generale precedente, sau la cerinţa a 1/3 din membrii Societăţii, dar nu mai 
puţin de o dată pe an. 

4.5. Adunarea generală: 
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• examinează şi aprobă dările de seamă ale Consiliului Societăţii, Comisiei de 
Revizie şi apreciază activitatea lor; 

• alege şi recheamă Preşedintele Consiliului; 
• alege şi recheamă membrii Consiliului şi Comisiei de Revizie; 
• ia hotărîrea despre crearea grupurilor de lucru pentru diferite direcţii de activitate; 
• discută şi adoptă documente cu caracter de program; 
• realizează în ordinea stabilită de Statut excluderea membrilor din Societate; 
• aprobă sau anulează hotărîrile adoptate de Consiliul Societăţii în perioada dintre 

Adunările generale; 
• face schimbări şi completări în prezentul Statut la propunerea participanţilor; 
• stabileşte timpul şi locul următoarei Adunări generale; 
• soluţionează orice chestiuni ce se referă la competenţa Societăţii. Hotărîrile 

Adunării generale se aprobă cu majoritatea de 50%+1 de voturi ale membrilor Societăţii, 
prezenţi la şedinţa Societăţii. Hotărîrile despre formarea grupurilor de lucru, despre 
acţiunile în apărarea mediului ambiant pentru membrii Societăţii au un caracter de 
recomandaţie. Adunarea generală este deliberativă dacă sînt prezenţi 2/3 din membrii 
Societăţii. 

4.6. Organul electiv al Societăţii este Consiliul Societăţii. Consiliul se alege la Adunarea 
generală pe un termen de 2 ani. 

4.7. Consiliul este convocat de Preşedintele Consiliului pentru rezolvarea problemelor 
curente ori la cererea a 1/3 din membrii Consiliului, dar nu mai puţin de 3 ori pe an. 

4.8. Consiliul: 
• acţionează din numele Societăţii în perioada dintre Adunările generale în 

chestiunile cu privire la problemele de relaţii dintre Societate şi alte organizaţii; 
• organizează acţiuni în vederea ocrotirii mediului ambiant în corespundere cu 

legislaţia în vigoare; 
• creează  alte asociaţii obşteşti, cît şi participă la crearea instituţiilor, organizaţiilor, 

întreprinderilor necesare pentru asigurarea activităţii Societăţii şi realizarea scopurilor 
statutare; 

• organizează grupuri de lucru pe diferite direcţii de activitate; 
• formează alte organe ale Societăţii; 
• asigură pregătirea Adunărilor generale ordinare ale Societăţii; 
• organizează contactele internaţionale din numele Societăţii; 
• aprobă salariile funcţionarilor Societăţii; 
• aplică măsuri pentru menţinerea în Societate a unui microclimat moral, creativ şi 

de afaceri sănătos.  
Hotărîrile Consiliului sînt adoptate colegial şi sînt valabile dacă pentru ele au votat 

mai mult de jumătate din membrii Consiliului. 
Hotărîrile Consiliului referitor la relaţiile Societăţii cu alte organizaţii, întreprinderi, 

instituţii şi cetăţeni, cu privire la derularea acţiunilor întru ocrotirea mediului ambiant 
pentru membrii Societăţii au un caracter de recomandaţie. 

Prin hotărîrile Consiliului se determină ordinea de cheltuire a mijloacelor băneşti, 
depuse pe contul Societăţii. Consiliul numeşte şi eliberează din funcţie contabilul-şef la 
propunerea Preşedintelui Consiliului. Toţi membrii Consiliului au drepturi egale şi 
poartă răspundere pentru acţiunile sale în faţa Consiliului şi în faţa Adunării generale. 

4.9. Ordonatorul de credite în Societate este Preşedintele Consiliului. Preşedintele 
Consiliului se alege de către Adunarea generală pe un termen de 2 ani. 

4.10. Preşedintele Consiliului este răspunzător numai faţă de Adunarea generală şi 
reprezintă Societatea în organele puterii şi conducerii de Stat, încheie contracte din 
numele Societăţii, săvîrşeşte afaceri de drept civil în ordinea stabilită de lege, semnează 
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actele financiare ale Societăţii şi împreună cu contabilul-şef poartă răspunderea 
materială generală, nesolidară faţă de Societate pentru disciplina financiară. 

4.11. În relaţiile reciproce cu membrii şi funcţionarii Societăţii, cît şi cu alte persoane, 
Preşedintele Consiliului este obligat să creeze atmosfera de bunăvoinţă, atitudinea de 
stimă faţă de oameni şi să tindă spre consolidarea imaginii pozitive a Societăţii. 

4.12. Organul de control este Comisia de Revizie. Comisia de Revizie se alege de către 
Adunarea generală pe un termen de 2 ani.  

4.13. Comisia de Revizie: 
• e gestionară numai Adunării generale; 
• controlează îndeplinirea hotărîrilor Adunărilor generale; 
• controlează mişcarea mijloacelor băneşti pe conturile Societăţii; 
• controlează respectarea Statutului prezent de către organele eligibile şi 

corespunderea activităţii economice şi de alt gen a acestora cu scopurile şi sarcinile 
Societăţii; 

• raportează la Adunările generale despre rezultatele controlului şi propunerile ce 
reies din ele.  

Membrii Comisiei de Revizie nu pot fi în acelaşi timp şi membri ai altor organe 
elective ale Societăţii. 

5. ORGANIZAŢIILE LOCALE ALE SOCIETĂŢII 

5.1. Oricare trei şi mai mulţi membrii ai organizaţiei, care locuiesc în vreun sat, oraş, raion, 
municipiu din Republica Moldova, au dreptul să constituie organizaţia locală a Societăţii 
şi la dorinţă – să o înregistreze în organul administrării publice locale în calitate de 
organizaţie locală cu statut de persoană juridică şi cu drepturile şi obligaţiile care reies 
din acest Statut. 

5.2. În autoorganizarea internă organizaţiile locale ale Societăţii se conduc de prezentul 
Statut. 

5.3. Organele centrale ale Societăţii contribuie activităţii organizaţiilor locale şi, în caz de 
necesitate, le reprezintă în organele centrale ale puterii şi conducerii. 

5.4. Membrii organizaţiei locale sînt membri ai Societăţii şi beneficiază de drepturi egale cu 
drepturile celorlalţi membri ai Societăţii, au obligaţii egale. 

6. STATUTUL JURIDIC ŞI PROPRIETATEA SOCIETĂŢII 

6.1. Societatea este persoană juridică, are bilanţ independent, conturi în instituţiile bancare, 
stampilă rotundă, antete şi formulare cu denumirea sa, emblemă proprie. Întreprinderile, 
organizaţiile şi instituţiile, create de Societate, pot fi persoane juridice, pot avea bilanţ de 
sine stătător, conturi în instituţiile bancare, stampilă rotundă, antete şi formulare cu 
denumirea sa, modelele cărora sînt aprobate de Consiliu. 

6.2. Societatea în conformitate cu legislaţia în vigoare are dreptul: 
• să evolueze în instanţele de judecată şi judecătorie economică în calitate de 

reclamant în problemele apărării drepturilor şi intereselor persoanelor şi organizaţiilor 
care au avut de suferit în urma încălcărilor legii despre ocrotirea naturii; 

• să evolueze în instanţele de judecaţă şi judecătorie economică în calitate de 
reclamant în apărarea obiectelor naturale şi intereselor publice în domeniul păstrării 
mediului ambiant şi recuperării pierderilor acestora; 

• să organizeze şi să efectueze expertize ecologice publice ale proiectelor, 
schemelor, tehnologiilor, elaborărilor îndeplinite de alte organizaţii; 

• să supună procesului de lobbying hotărîrile legislative în chestiunile ocrotirii 
mediului înconjurător şi monumentelor naturii şi să participe, în ordinea stabilită de lege, 
la discutarea lor în organele puterii; 
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• să obţină de la organele puterii executive informaţia cu privire la mediul 
înconjurător, să realizeze deservirea informaţională şi consultativă, reclama, propaganda, 
răspîndirea realizărilor în domeniul ştiinţei şi tehnicii, ocrotirii naturii, formarea 
concepţiei ecologice a cetăţenilor, educaţia ecologica a tineretului; 

• să înfăptuiască orice activitate financiar-economică şi gospodărească neinterzisă 
de legislaţia în vigoare, inclusiv cumpărarea-vînzarea, schimbul, donaţia, livrarea, 
împrumutul, închirierea averii, realizarea construcţiei capitale, confecţionarea, publicarea 
şi difuzarea producţiei tipărite şi a altei producţii propagandistice, anunţarea 
concursurilor, petrecerea simpozioanelor, seminarelor, adunărilor, conferinţelor, 
expoziţiilor, licitaţiilor în cadrul sarcinilor prevăzute de Statut şi în conformitate cu 
legislaţia în vigoare; 

• să creeze întreprinderi, organizaţii, instituţii necesare pentru asigurarea  
îndeplinirii sarcinilor statutare ale Societăţii, inclusiv inspecţii ecologice obşteşti, 
asociaţii obşteşti şi fonduri necomerciale şi editoriale, ecologice, centre de informaţie, 
instituţii de cercetării ştiinţifice, studiouri de radio şi televiziune, să evolueze în calitate 
de cofondator al băncilor; 

• să realizeze cercetări ştiinţifice şi elaborări tehnico-ştiinţifice, inclusiv elaborarea 
mijloacelor de programare a tehnicii de calcul; 

• să elaboreze proiecte sociale, ecologice, sociologice, de ordin administrativ, de 
design, editoriale, programe, tehnologii şi invenţii, proiecte de folosire complexă a 
teritoriilor, ţinînd cont de menţinerea şi regenerarea funcţiilor ecologice; 

• să realizeze implementarea acestor elaborări; 
• să efectueze cercetări ştiinţifice şi elaborarea proiectelor de edificare constructivă 

a landşaftului şi organizare a pămînturilor, inclusiv a schemelor de planificare raională, 
fundamentării tehnico-economice a dezvoltării teritoriilor, sistemelor de landşaft şi 
recreaţie, teritoriilor ocrotite în mod deosebit, amelioraţiei, amelioraţiei agro-silvice, 
recultivării pămînturilor degradate, sporirii fertilităţii solurilor, restabilirii ecosistemelor 
acvatice, administrării gospodăriilor complexe de vînătoare, meşteşugurilor tradiţionale 
şi auxiliare, organizării agricole a teritoriilor; 

• să evalueze prejudiciile naturale şi economice, cauzate mediului ambiant în urma 
activităţii omului; 

• să efectueze lucrări de prospecţiuni pe teren: de sol, hidrologice, hidrochimice, 
hidrobiologice, de amenajare a pădurilor geobotanice, floristice, de landşaft, geodezie şi 
de nivelare; 

• să implementeze proiectele de organizare agricolă a teritoriilor în natură; 
• să efectueze deservirea hidrochimică, ihtiologică, ihtiopatologică, hidrobiologică, 

cu eliberarea recomandaţiilor pentru sporirea productivităţii apelor de suprafaţă a 
pămîntului şi alte consultaţii pentru persoanele juridice şi fizice; 

• să efectueze deservirea agrochimică, cu eliberarea recomandaţiilor în sporirea 
fertilităţii solurilor, şi alte consultaţii pentru organizaţii, întreprinderi, instituţii şi 
cetăţeni; 

• să organizeze lucrări de studii practice şi studii de laborator, lucrări practice pe 
teren, jocuri de afaceri şi didactice; 

• să acorde ajutor grupelor şi cetăţenilor aparte, care efectuează lucrări social 
importante în chestiuni de ecologie şi protejarea naturii; 

• să dezvolte turismul ecologic; 
• să organizeze schimburi internaţionale şi instruirea liderilor organizaţiilor 

neguvernamentale ecologiste; 
• să realizeze alte genuri de lucrări şi servicii care nu contravin normelor statutare şi 

nu sînt interzise de legislaţie; 
• în cadrul legislaţiei în vigoare să efectueze activitatea economică externă. 
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6.3. Societatea nu poartă răspundere faţă de obligaţiile membrilor şi formaţiile Societăţii care 
se află la bilanţul de sine stătător şi care sînt persoane juridice. 

Membrii Societăţii cît şi formaţiile ei care se află la bilanţul de sine stătător şi care 
sînt persoane juridice nu poartă răspundere faţă de obligaţiile Societăţii. 

6.4. Mijloacele societăţii să formează din: 
• mijloacele băneşti, valorile materiale şi proprietatea intelectuală, primite cu titlu 

gratuit de la alte persoane juridice şi fizice, organizaţii internaţionale în calitate de suport 
de sponsorizare, granturi cu destinaţie specială, donaţii, dar şi testament; 

• veniturile acumulate în urma măsurilor efectuate în favoarea Societăţii; 
• veniturile obţinute în urma activităţii Societăţii, întreprinderilor, organelor şi 

instituţiilor ei; 
• dividendele de la depunerile bancare; 
• alte venituri şi încasări căpătate în conformitate cu legislaţia în vigoare. 

6.5. Mijloacele Societăţii, organelor şi altor formaţii ale ei sînt cheltuite pentru soluţionarea 
sarcinilor statutare, pentru necesităţile administrativ – gospodăreşti, social – 
organizatorice ale Societăţii, pentru remunerarea muncii funcţionarilor ei. 

6.6. Darea de seamă financiară a Societăţii se întocmeşte conform rezultatelor anului şi 
conţine: 
• o expunere scurtă a rezultatelor activităţii Societăţii în perioada de dare de seamă; 
• soldul mijloacelor băneşti la începutul perioadei de dare de seamă; 
• venitul total al mijloacelor la fiecare sursă de mijloace a Societăţii, indicată în p. 

6.4. din prezentul Statut; 
• cheltuielile pe direcţiile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor pentru 

remunerarea muncii, defalcărilor, impozitelor şi altor cheltuieli administrative; 
• soldul mijloacelor băneşti la şfîrşitul perioadei de dare de seamă. 
Darea de seamă financiară se aduce la cunoştinţa tuturor membrilor Societăţii. 
Darea de seamă financiară se păstrează în Societate, este accesibilă tuturor şi, după 

posibilităţi, se publică în presă.  
6.7. Funcţionării Societăţii şi membrii grupurilor provizorii de lucru sînt supuşi asigurării 

sociale de stat în ordinea stabilită de legislaţia în vigoare pentru asociaţiile obşteşti. 
Asupra lor deasemenea se extind normele în vigoare ale legislaţiei muncii. 

7. ADOPTAREA, MODIFICAREA ŞI COMPLETAREA STATUTULUI 

7.1. Prezentul Statut se aprobă de către Adunarea generală a Societăţii. 
7.2. Propunerile vizind modificările şi completările prezentului Statut se depun pe numele 

Consiliului Societăţii, care le examinează şi  le prezintă Adunării generale a Societăţii 
pentru aprobare. Modificările şi completările Statutului se aprobă prin hotărîrea 
Adunării generale a Societăţii, dacă pentru ele au votat 2/3+1 din numărul membrilor 
prezenţi la şedinţă. 

8. ORDINEA DE ÎNCETARE A ACTIVITĂŢII SOCIETĂŢII 

8.1. Încetarea activităţii (lichidarea) sau reorganizarea Societăţii are loc conform hotărîrii 
Adunării generale, adoptate cu majoritatea de 2/3 din voturi. 

8.2. Întregul patrimoniu al Societăţii, lichidate conform hotărîrii Adunării generale, după 
decontarea cu bugetul şi executarea creanţelor este îndreptat la scopurile prevăzute de 
Statutul Societăţii. 

9. LOCUL DE REŞEDINŢĂ A SOCIETĂŢII 
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9.1. Adresa juridică a Societăţii (organele ei de conducere, executiv şi de revizie şi control) 
se află pe adresa: MD – 2005, Republica Moldova, or. Chişinău, str. Cosmonauţilor 6, 
cab. 403. 

9.2. Adresa poştală a Societăţii: Republica Moldova, or. Chişinău, MD – 2043, c/p 570. 

10. DISPOZIŢII FINALE 

10.1. Prezentul Statut este adoptat la Adunarea generală din 23 decembrie 1997. 
10.2. Statutul Societăţii este elaborat în limbile moldovenească, rusă şi engleză în opt 

exemplare care au forţă juridică egală. În caz de divergenţe la tălmăcirea textelor 
preponderenţa se acordă textului în limba de stat.   


