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DISPOZITII GENERALE

Societatea Ecologicd “BIOTICA” (in continuare - Societatea) este intemeiatd in baza
hotaririi Adundrii de constituire (procesul verbal nr. 1 din 15.01.93) si actioneaza in
conformitate cu Legea cu privire la asociatiile obstesti din 17 mai 1996 si prezentul
Statut.

Societatea este o asociatie ecologica a cetdtenelor, care s-au unit in formd de organizatie
obsteasca, activitatea cdreia se extinde asupra teritoriului intreg al tarii i este Indreptatd
spre obtinerea armoniei Intre societate si naturd, spre mentinerea si restabilirea mediului
inconjurdtor, impotriva actiunilor si tendintelor de distrugere a mediului inconjurator. Ea
este o organizatie necomerciald care isi realizeaza activitatea in folosul societatii RM in
intregime si nu sustine partidele politice, blocurile electorale si candidati aparte la
alegerile in organele puterii publice. Repartizarea veniturilor in folosul fondatorilor si
membrilor Societatii este interzisa.

Societatea este creata pentru o perioada nedeterminatd de timp, actioneaza 1In
corespundere cu prezentul Statut si este in drept de a lua de sine statator hotariri, ce nu
contrazic prezentului Statut si legislatiei in vigoare.

Emblema Societatii reprezintd Globul pamintesc, pe fundalul caruia este amplasata o
barza in zbor spre nord-est. Din partea de jos desenul este incadrat de doua ramuri care
se Intretaie si inconjura globul, iar in partea de sus se afla denumirea “BIOTICA”.

2. SCOPURILE SI SARCINILE SOCIETATII

Scopurile Societdtii sint organizarea si formarea miscarii ecologice, dezvoltarea
“sectorului al treilea”, unirea eforturilor specialistilor In domeniul ecologiei si atragerea
cetatenilor Republicii Moldova la solutionarea problemelor social-ecologice.

Sarcinile principale ale Societatii sint:

e formarea conceptiei ecologice, propagarea cunostintelor despre starea mediului
inconjurator, dezvoltarea notorietatii publice in domeniul pastrarii mediului inconjurator;

e acordarea ajutorului pe toate cdile posibile cetdtenilor si asociatiilor lor, cit si
statului Tn activitatea pentru pastrarea si restabilirea resurselor naturale, intremarea
mediului Inconjurator;

e organizarea controlului ecologic public asupra starii mediului Tnconjurator,
respectarii legislatiei in domeniul folosirii naturii, efectuarea expertizelor ecologice
publice si participarea la evaluarea impactului asupra mediului Inconjurator;

e dezvoltarea bazei legislative in domeniul organizatiillor necomerciale si
contribuirea la consolidarea “sectorului al treilea” in Moldova;

e contributia la consolidarea legislatiei ecologice si armonizarea ei cu cea
europeana;

e pastrarea diversitatii biologice;

e propagarea ideii dezvoltarii durabile si contributia la implementarea ei in practica
Moldovei;

e organizarea $i sustinerea materiala a initiativelor ecologice social-importante;

e crearea bazei financiare si tehnico-materiale pentru realizarea scopurilor statutare.

. Pentru indeplinirea acestor sarcini Societatea realizeaza activitatea social-organizatorica,

de productie si economica, de cercetari stiintifice, proiectari si constructie, de reparatie si
exploatare, comert si achizitionare, editorial-publicitara, cultural-educativa, de mijlocire,
de economie externd si altd activitate, neinterzisa de legislatie si legatd de scopurile si
sarcinile statutare. Toate mijloacele obtinute sint indreptate in exclusivitate la realizarea
scopurilor statutare. Directiile, formele si cdile de activitate a Societatii sint determinate
de documentele normative interne ale Societarii.
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3. MEMBRII SOCIETATIL, DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOR

Societatea este formatd din membri. Membri ai Societatii pot deveni cetdtenii Republicii
Moldova si alte persoane care acceptd Statutul Societatii si participa in activitatea de
ocrotire a mediului ambiant. Membri pot fi deasemenea asociatiile obstesti si uniunile
lor, alte organizatii necomerciale, care acceptd prezentul Statut §i realizeaza activitatea
ce corespunde scopurilor si sarcinilor Societatii.

Hotarirea despre primirea in rindurile membrilor Societatii se realizeaza in baza cererii
in Consiliul Societatii cu 2/3 din voturile membrilor Consiliului Societdtii prezenti, care
se confirma prin eliberarea documentului corespunzator.

Membrii Societatii au dreptul de a iesi liber din Societate conform cererii prezentate la
Consiliul Societtii.

Membrii Societatii, care prin actiunile lor compromit Societatea sau nu-si indeplinesc
obligatiile asumate fatd de Societate, pot fi exclusi din rindurile membrilor Societatii
prin hotarirea Adunarii generale a majoritatii de 50%+1 voturi ale membrilor prezenti la
sedinta.

Membrii Societdtii au dreptul:

e sd participe In activitatea si conducerea afacerilor Societatii;

e sd infaptuiasca controlul ecologic public al starii mediului ambiant §i respectarii
legislatiei in domeniul folosirii naturii;

e sa inainteze propuneri in privinta imbunatatirii activitdtii Societdtii, Tnldturarii
neajunsurilor in activitatea organelor ei;

e sa primeasca in primul rind productia de tipar a Societatii;

e si foloseascd emblema si alte atribute ale Societdtii in timpul diferitor actiuni,
altor masuri, care corespund functiilor si sarcinilor statutare ale Societdtii, precum si la
productia editatd in corespundere cu scopurile si sarcinile statutare ale Societatii.
Membrii Societdtii au dreptul de a Tnainta, alege si de a fi alesi in organele elective ale
Societatii.

Membrii Societdtii sint obligati:

e sd respecte Statutul si alte documente normative de ordin intern ale Societitii, cit
si legislatia in vigoare;

e sid-si indeplineasca obligatiile sale fatd de Societate, legate de participarea in
activitatea ei;

e sd participe activ 1n activitatea Societatii care corespunde cu scopurile si sarcinile
ei.

Achitarea cotizatiilor de membru este dreptul de onoare si nu o obligatie a membrilor
Societatii, ea nu este limitatd la periodicitate, la plafonul maximal sau cel minimal.

4. PRINCIPIILE ORGANIZATORICE
SI ORGANELE DE CONDUCERE ALE SOCIETATII.

. Activitatea Societdtii se bazeazd pe principiile de autoorganizare, autoadministrare

publica si autofinantare.

Societatea este independentd in adoptarea hotaririlor ce tin de probleme de ordin intern,
inclusiv determinarea structurii i organelor supreme, directiilor, formelor si metodelor
de activitate.

Organul suprem al Societatii 1l constituie Adunarea generala a membrilor Societatii.
Adunarea generala este convocata de Consiliul Societatii In corespundere cu hotarirea
Adunarii generale precedente, sau la cerinta a 1/3 din membrii Societatii, dar nu mai
putin de o data pe an.

Adunarea generala:



e cxamineazad si aprobd darile de seama ale Consiliului Societdtii, Comisiei de
Revizie si apreciaza activitatea lor;

e alege si recheama Presedintele Consiliului;
alege si recheama membrii Consiliului i Comisiei de Revizie;
ia hotarirea despre crearea grupurilor de lucru pentru diferite directii de activitate;
discutd si adopta documente cu caracter de program;
realizeaza In ordinea stabilitd de Statut excluderea membrilor din Societate;

e aproba sau anuleaza hotéririle adoptate de Consiliul Societatii in perioada dintre
Adunarile generale;

e face schimbari si completari in prezentul Statut la propunerea participantilor;

e stabileste timpul si locul urmatoarei Adunari generale;

e solutioneaza orice chestiuni ce se referd la competenta Societatii. Hotdririle
Adunarii generale se aproba cu majoritatea de 50%+1 de voturi ale membrilor Societatii,
prezenti la sedinta Societdtii. Hotaririle despre formarea grupurilor de lucru, despre
actiunile in apararea mediului ambiant pentru membrii Societatii au un caracter de
recomandatie. Adunarea generald este deliberativd daca sint prezenti 2/3 din membrii
Societatii.

4.6. Organul electiv al Societatii este Consiliul Societatii. Consiliul se alege la Adunarea
generald pe un termen de 2 ani.

4.7. Consiliul este convocat de Presedintele Consiliului pentru rezolvarea problemelor
curente ori la cererea a 1/3 din membrii Consiliului, dar nu mai putin de 3 ori pe an.

4.8. Consiliul:

e actioneazd din numele Societdtii In perioada dintre Adundrile generale in
chestiunile cu privire la problemele de relatii dintre Societate si alte organizatii;

e organizeazd actiuni in vederea ocrotirii mediului ambiant in corespundere cu
legislatia 1n vigoare;

e creeaza alte asociatii obstesti, cit si participd la crearea institutiilor, organizatiilor,
intreprinderilor necesare pentru asigurarea activitdtii Societdtii §i realizarea scopurilor
statutare;

e organizeaza grupuri de lucru pe diferite directii de activitate;

formeaza alte organe ale Societatii;

asigura pregatirea Adunarilor generale ordinare ale Societétii;
organizeaza contactele internationale din numele Societatii;
aproba salariile functionarilor Societtii,

e aplica masuri pentru mentinerea In Societate a unui microclimat moral, creativ si
de afaceri sanatos.

Hotaririle Consiliului sint adoptate colegial si sint valabile daca pentru ele au votat
mai mult de jumatate din membrii Consiliului.

Hotaririle Consiliului referitor la relatiile Societatii cu alte organizatii, intreprinderi,
institutii §i cetateni, cu privire la derularea actiunilor intru ocrotirea mediului ambiant
pentru membrii Societatii au un caracter de recomandatie.

Prin hotaririle Consiliului se determind ordinea de cheltuire a mijloacelor banesti,
depuse pe contul Societatii. Consiliul numeste si elibereaza din functie contabilul-sef la
propunerea Presedintelui Consiliului. Toti membrii Consiliului au drepturi egale si
poarta raspundere pentru actiunile sale in fata Consiliului si in fata Adundrii generale.

4.9. Ordonatorul de credite in Societate este Presedintele Consiliului. Presedintele
Consiliului se alege de catre Adunarea generala pe un termen de 2 ani.

4.10. Presedintele Consiliului este raspunzator numai fatd de Adunarea generala si
reprezintd Societatea in organele puterii si conducerii de Stat, incheie contracte din
numele Societatii, savirseste afaceri de drept civil in ordinea stabilitd de lege, semneaza



actele financiare ale Societatii si impreund cu contabilul-sef poartd raspunderea
materiala generald, nesolidara fata de Societate pentru disciplina financiara.

4.11. In relatiile reciproce cu membrii si functionarii Societatii, cit si cu alte persoane,

Presedintele Consiliului este obligat sa creeze atmosfera de bundvointa, atitudinea de
stima fatd de oameni si sa tinda spre consolidarea imaginii pozitive a Societatii.

4.12. Organul de control este Comisia de Revizie. Comisia de Revizie se alege de catre

Adunarea generald pe un termen de 2 ani.

4.13. Comisia de Revizie:
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e gestionard numai Adunarii generale;
controleaza indeplinirea hotaririlor Adunarilor generale;
controleaza miscarea mijloacelor banesti pe conturile Societatii;

e controleazd respectarea Statutului prezent de catre organele eligibile si
corespunderea activitdtii economice si de alt gen a acestora cu scopurile si sarcinile
Societatii;

e raporteaza la Adundrile generale despre rezultatele controlului si propunerile ce
reies din ele.

Membrii Comisiei de Revizie nu pot fi in acelasi timp $i membri ai altor organe
elective ale Societatii.

5. ORGANIZATIILE LOCALE ALE SOCIETATII

Oricare trei si mai multi membrii ai organizatiei, care locuiesc in vreun sat, oras, raion,
municipiu din Republica Moldova, au dreptul sa constituie organizatia locald a Societatii
si la dorintd — sd o inregistreze in organul administrdrii publice locale in calitate de
organizatie locald cu statut de persoana juridica si cu drepturile si obligatiile care reies
din acest Statut.

In autoorganizarea interni organizatiile locale ale Societatii se conduc de prezentul
Statut.

Organele centrale ale Societatii contribuie activitatii organizatiilor locale si, In caz de
necesitate, le reprezinta in organele centrale ale puterii si conducerii.

Membrii organizatiei locale sint membri ai Societdtii si beneficiaza de drepturi egale cu
drepturile celorlalti membri ai Societatii, au obligatii egale.

6. STATUTUL JURIDIC SI PROPRIETATEA SOCIETATII

Societatea este persoana juridicd, are bilant independent, conturi in institutiile bancare,
stampil rotunda, antete si formulare cu denumirea sa, emblema proprie. Intreprinderile,
organizatiile si institutiile, create de Societate, pot fi persoane juridice, pot avea bilant de
sine statdtor, conturi in institutiile bancare, stampild rotunda, antete si formulare cu
denumirea sa, modelele carora sint aprobate de Consiliu.

Societatea in conformitate cu legislatia in vigoare are dreptul:

e sa ecvolueze in instantele de judecatd si judecdtorie economicd in calitate de
reclamant in problemele apararii drepturilor si intereselor persoanelor i organizatiilor
care au avut de suferit in urma incalcérilor legii despre ocrotirea naturii;

e sid evolueze 1n instantele de judecatd si judecatorie economica in calitate de
reclamant in apdrarea obiectelor naturale si intereselor publice in domeniul pastrarii
mediului ambiant si recuperarii pierderilor acestora;

e sd organizeze si sd efectueze expertize ecologice publice ale proiectelor,
schemelor, tehnologiilor, elaborarilor indeplinite de alte organizatii;

e i supund procesului de lobbying hotaririle legislative in chestiunile ocrotirii
mediului Tnconjurator si monumentelor naturii §i sa participe, in ordinea stabilita de lege,
la discutarea lor 1n organele puterii;



e 53 obtind de la organele puterii executive informatia cu privire la mediul
inconjurdtor, s realizeze deservirea informationald si consultativa, reclama, propaganda,
raspindirea realizarilor in domeniul stiintei §i tehnicii, ocrotirii naturii, formarea
conceptiei ecologice a cetatenilor, educatia ecologica a tineretului;

e sd Infaptuiascd orice activitate financiar-economica si gospodareasca neinterzisa
de legislatia in vigoare, inclusiv cumpararea-vinzarea, schimbul, donatia, livrarea,
imprumutul, inchirierea averii, realizarea constructiei capitale, confectionarea, publicarea
si difuzarea productiei tipdrite i a altei productii propagandistice, anuntarea
concursurilor, petrecerea simpozioanelor, seminarelor, adundrilor, conferintelor,
expozitiilor, licitatiilor In cadrul sarcinilor prevazute de Statut si in conformitate cu
legislatia in vigoare;

e sa creeze Iintreprinderi, organizatii, institufii necesare pentru asigurarea
indeplinirii sarcinilor statutare ale Societdtii, inclusiv inspectii ecologice obstesti,
asociatii obstesti si fonduri necomerciale si editoriale, ecologice, centre de informatie,
institutii de cercetarii stiintifice, studiouri de radio si televiziune, sd evolueze in calitate
de cofondator al bancilor;

e sa realizeze cercetari stiintifice si elaborari tehnico-stiintifice, inclusiv elaborarea
mijloacelor de programare a tehnicii de calcul;

e sa claboreze proiecte sociale, ecologice, sociologice, de ordin administrativ, de
design, editoriale, programe, tehnologii si inventii, proiecte de folosire complexd a
teritoriilor, tinind cont de mentinerea si regenerarea functiilor ecologice;

e sarealizeze implementarea acestor elaborari;

e sa efectueze cercetdri stiintifice i elaborarea proiectelor de edificare constructiva
a landsaftului si organizare a paminturilor, inclusiv a schemelor de planificare raionala,
fundamentarii tehnico-economice a dezvoltarii teritoriilor, sistemelor de landsaft si
recreatie, teritoriilor ocrotite in mod deosebit, amelioratiei, amelioratiei agro-silvice,
recultivarii paminturilor degradate, sporirii fertilitatii solurilor, restabilirii ecosistemelor
acvatice, administrarii gospodariilor complexe de vinatoare, mestesugurilor traditionale
si auxiliare, organizarii agricole a teritoriilor;

e sd evalueze prejudiciile naturale si economice, cauzate mediului ambiant in urma
activitatii omului;

e sa efectueze lucrdri de prospectiuni pe teren: de sol, hidrologice, hidrochimice,
hidrobiologice, de amenajare a padurilor geobotanice, floristice, de landsaft, geodezie si
de nivelare;

e sd implementeze proiectele de organizare agricold a teritoriilor in natura;

e sa efectueze deservirea hidrochimica, ihtiologica, ihtiopatologica, hidrobiologica,
cu eliberarea recomandatiilor pentru sporirea productivititii apelor de suprafata a
pamintului si alte consultatii pentru persoanele juridice si fizice;

e sa efectueze deservirea agrochimica, cu eliberarea recomandatiilor in sporirea
fertilitatii solurilor, si alte consultatii pentru organizatii, Intreprinderi, institutii si
cetateni;

e sa organizeze lucrari de studii practice si studii de laborator, lucrari practice pe
teren, jocuri de afaceri si didactice;

e sa acorde ajutor grupelor si cetdtenilor aparte, care efectueaza lucrari social
importante n chestiuni de ecologie si protejarea naturii;

e sd dezvolte turismul ecologic;

e sa organizeze schimburi internationale si instruirea liderilor organizatiilor
neguvernamentale ecologiste;

e sarealizeze alte genuri de lucrari si servicii care nu contravin normelor statutare si
nu sint interzise de legislatie;

¢ in cadrul legislatiei in vigoare sa efectueze activitatea economica externa.



6.3. Societatea nu poarta raspundere fata de obligatiile membrilor si formatiile Societatii care
se afld la bilantul de sine statator si care sint persoane juridice.

Membrii Societdtii cit si formatiile ei care se afla la bilantul de sine statator si care

sint persoane juridice nu poarta raspundere fatd de obligatiile Societatii.

6.4. Mijloacele societatii sa formeaza din:

e mijloacele banesti, valorile materiale si proprietatea intelectuald, primite cu titlu
gratuit de la alte persoane juridice si fizice, organizatii internationale in calitate de suport
de sponsorizare, granturi cu destinatie speciald, donatii, dar si testament;

e veniturile acumulate in urma masurilor efectuate in favoarea Societatii;

e veniturile obtinute in urma activitatii Societdtii, intreprinderilor, organelor si
institutiilor ei;

e dividendele de la depunerile bancare;

e alte venituri i incasari capatate in conformitate cu legislatia in vigoare.

6.5. Mijloacele Societitii, organelor si altor formatii ale ei sint cheltuite pentru solutionarea
sarcinilor statutare, pentru necesititile administrativ — gospodaresti, social —
organizatorice ale Societatii, pentru remunerarea muncii functionarilor ei.

6.6. Darea de seama financiard a Societdtii se intocmeste conform rezultatelor anului si
contine:

e 0 expunere scurtd a rezultatelor activitatii Societatii in perioada de dare de seama;

e soldul mijloacelor banesti la inceputul perioadei de dare de seam4;

e venitul total al mijloacelor la fiecare sursd de mijloace a Societatii, indicata in p.
6.4. din prezentul Statut;

e cheltuielile pe directiile de activitate realizate, cu indicarea cheltuielilor pentru
remunerarea muncii, defalcarilor, impozitelor si altor cheltuieli administrative;

e soldul mijloacelor banesti la sfirsitul perioadei de dare de seama.

Darea de seama financiara se aduce la cunostinta tuturor membrilor Societatii.

Darea de seamd financiard se pdstreaza in Societate, este accesibild tuturor si, dupa

6.7. Functionarii Societdtii i membrii grupurilor provizorii de lucru sint supusi asigurarii
sociale de stat in ordinea stabilitd de legislatia Tn vigoare pentru asociatiile obstesti.
Asupra lor deasemenea se extind normele in vigoare ale legislatiei muncii.

7. ADOPTAREA, MODIFICAREA ST COMPLETAREA STATUTULUI

7.1. Prezentul Statut se aproba de catre Adunarea generald a Societatii.

7.2. Propunerile vizind modificarile si completarile prezentului Statut se depun pe numele
Consiliului Societdtii, care le examineazd si le prezintd Adunarii generale a Societatii
pentru aprobare. Modificarile §i completarile Statutului se aproba prin hotarirea
Adundrii generale a Societdtii, dacd pentru ele au votat 2/3+1 din numarul membrilor
prezenti la sedinta.

8. ORDINEA DE INCETARE A ACTIVITATII SOCIETATII

8.1. Incetarea activitatii (lichidarea) sau reorganizarea Societitii are loc conform hotiririi
Adunarii generale, adoptate cu majoritatea de 2/3 din voturi.

8.2. Intregul patrimoniu al Societitii, lichidate conform hotiririi Adundrii generale, dupi
decontarea cu bugetul si executarea creantelor este indreptat la scopurile prevazute de
Statutul Societatii.

9. LOCUL DE RESEDINTA A SOCIETATII



9.1. Adresa juridica a Societatii (organele ei de conducere, executiv si de revizie si control)
se afld pe adresa: MD — 2005, Republica Moldova, or. Chisindu, str. Cosmonautilor 6,
cab. 403.

9.2. Adresa postala a Societdtii: Republica Moldova, or. Chiginau, MD — 2043, ¢/p 570.
10. DISPOZITII FINALE

10.1. Prezentul Statut este adoptat la Adunarea generald din 23 decembrie 1997.

10.2. Statutul Societatii este elaborat in limbile moldoveneasca, rusa si engleza in opt
exemplare care au fortd juridici egali. In caz de divergente la tilmicirea textelor
preponderenta se acorda textului in limba de stat.



